
Téléphone : 03.24.54.01.91 

Fax : 03.24.54.58.63 

Courriel : ime.boutancourt@ensemble.ovh  

 

- des professionnels, des élus, des  
familles, des représentants des 
usagers 
 
- un projet 
 
- des établissements et services 

IME de Boutancourt :  

L’Institut Médico-Educatif (IME), 4 rue du Fourneau  

08160 BOUTANCOURT, accueillant des enfants et 

adolescents déficients intellectuels avec ou sans 

troubles associés, garçons et filles de 6 à 20 ans 

pour une capacité de 70 places, dont 4 dédiées à 

des enfants et adolescents présentant des troubles 

envahissants du développement. 

Tél : 03.24.54.01.91/ fax : 03.24.54.58.63            

Courriel : ime.boutancourt@apba.fr 

SESSAD « Entre Vence et Meuse » : 

Le Service d’Education et de Soins                       

Spécialisés à Domicile (SESSAD) « Entre Vence et 

Meuse », rue du Fourneau 08160 BOUTANCOURT, 

créé en 1992, prenant en charge des enfants et  

adolescents déficients intellectuels avec ou sans 

troubles associés, garçons et filles de 0 à 20 ans 

pour une capacité de 24 places, dont 4 dédiées à 

des enfants et adolescents présentant des troubles 

envahissants du développement. 

Tél : 03.24.54.86.52/ fax : 03.24.54.58.63         

Courriel : sessad-evm@apba.fr 

Radio Bouton :  

Intégrée à l’IME de Boutancourt en tant               

qu’atelier pédago-éducatif, Radio Bouton, radio 

scolaire et associative, constitue une cinquième 

structure, dont la vocation éducative, d’expression 

et de lien social trouve une place spécifique au sein 

du présent projet associatif.  

Tél : 03.24.54.62.63                                           

Courriel : radio-bouton@wanadoo.fr 

  

Un engagement en 
faveur des personnes 

handicapées 

4 rue du fourneau BP1 
08160 Boutancourt 

Présentation des différents établissements gérés par l’Association  

MAS « Le Pré aux Saules » à Etrépigny  : 

La Maison d’Accueil Spécialisée (MAS) » Le Pré aux 

Saules » d’ETREPIGNY, ouverte en novembre 1999, 

d’une capacité de 41 places (33 places en              

hébergement permanent, 7 places d’accueil de jour, 

3 places d’accueil temporaire).  

Tél : 03.24.52.40.20/ fax : 03.24.54.40.19        

Courriel : mas.lepreauxsaules@apba.fr   

SESADORA : 

Le Service de Soins et d’Accompagnement à         

Domicile Rattaché à la MAS le Pré aux Saules 

(SE.S.A.DO.RA), d’une capacité de 10 places est 

ouvert depuis novembre 2004. 

Tél : 03.24.52.40.20/ fax : 03.24.54.40.19        

Courriel : mas.lepreauxsaules@apba.fr   

 

SAVS SAMSAH « le LIen » : 

Les Services d’Accompagnement  à la Vie Sociale 

(SAVS) et les services d’Accompagnement Médico 

Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH) sur le 

territoire de Sedan (38 places) ainsi que sur le            

territoire de Charleville Mézières, par convention 

avec l’UGECAM Nord Est (42 places) sont gérés par 

l’Association « ENSEMBLE » avec 3 autres            

associations  du département (AAPH,  Trisomie 21 

Ardennes, Espoir Rimbaud) dans le cadre du     

collectif inter-associatif « Le Lien ». 

Tél : 03.24.52.07.21/ fax : 03.24.54.40.19        

Courriel : savssamsah-lelien@apba.fr   

Date édition : 19/06/17 

Association « ENSEMBLE » 
Accompagnement – Citoyenneté – Education – Soin 

En faveur des personnes handicapées et fragilisées  

Siège : 

institutionnelAssoc004.2008.06version4 



Des principes fondamentaux...au projet 

Les valeurs, les principes qui fondent et justifient notre 

appartenance et notre action, s’articulent autour des 

axes suivants :                                             

 L’humanisme, c’est à dire la croyance dans les                 

capacités des personnes, et la confiance dans la richesse 

issue des différences.  

 Le respect de la personne, c'est-à-dire son intégrité, 

sa dignité, et son  libre arbitre. Il se concrétise dans la 

volonté de favoriser l’autonomie et la participation           

effective de la personne handicapée, dans la prise en 

compte de la personne dans son entier, dans le respect 

de son environnement familial et culturel.  

Nous considérons la personne elle-même avant la personne 

handicapée, et militons pour une intégration sociale fondée sur 

l’adaptation de l’environnement plus que sur celle des personnes 

handicapées, autorisées à vivre leur différence. 

 L’engagement personnel, libre, réfléchi, dans un          

cadre éthique soutenu, centré sur les besoins et les    

intérêts des personnes handicapées.  

Ouverture et tolérance, bienveillance et vigilance, soutien et 

protection, laïcité, solidarité et entraide, confiance, attestent de 

la posture que nous souhaitons pour nous-mêmes et pour les 

autres, dans les échanges entre les personnes, handicapées ou 

non. 

 

Notreprojet se décline autour de 5 objectifs : 

 Rassembler familles, professionnels et institutionnels au-
tour de la question du handicap, pour la réflexion comme 
pour l’action.  

Elle souhaite contribuer à créer les synergies et les échanges suscitant 
une compréhension mutuelle et réciproque, et permettant le                   
positionnement harmonieux des acteurs, respectant la place de             
chacun.                                                      

 Etre promoteur d’actions, services et établissements au 
bénéfice des personnes  handicapées et de leurs familles.    

 Promouvoir la réflexion, la recherche et l’innovation dans 
l’accompagnement et la prise en charge du handicap. 

 S’inscrire dans les politiques sociales en contribuant à leur 
évolution, à leur adaptation et leur évaluation sur le  terrain. 

 Maintenir et développer sa capacité militante au bénéfice 
de la personne handicapée, pour la représenter et défendre 
ses droits et intérêts, promouvoir son expression et sa                
participation à la vie quotidienne et sociale, son association 

Ses statuts, sa composition : 

L’association s’inscrit dans les dispositions de la loi du 

31 juillet 1901, et est constituée d’un comité de          

gestion. 

 

Ses membres : représentants des usagers, familles et 

représentants légaux de personnes handicapées,     

professionnels et personnes qualifiées par leur        

connaissance et leur expérience dans les domaines 

sanitaires, sociaux et médico sociaux, et élus          

départementaux et locaux.   

 

Elle trouve ainsi naturellement dans sa composition 

une diversité et une richesse d’appartenance qui est          

à la fois gage de représentativité, de réflexion et          

d’inventivité. L’association souhaite s’appuyer sur 

cette structure pour mieux avancer dans son projet et          

construire une dynamique reposant sur la force          

militante, institutionnelle et technique de ses          

membres.  

Proposer des réponses variées, adaptées à l’évolution 

des besoins et de la société, tournées vers les plus    

démunis, adultes et enfants, a été et demeure plus que 

jamais une des inspirations fortes de notre projet          

associatif. 

 

 

Ensemble, 
Pour signifier notre attachement et notre conviction en l’alliance 
de toutes  les énergies constructives vers un but commun, dans un 
rapport de confiance et de valeurs partagées. 
Accompagnement, 
Pour rendre compte de notre posture qui consiste à « faire avec » 
les personnes handicapées et fragilisées et croire en leurs propres 
capacités. 
Citoyenneté,  
Pour attester de notre volonté de favoriser et faire reconnaitre 
pour quiconque sa place au sein de notre société de droit et de 
démocratie. 
Education, 
Pour nos établissements et services médico sociaux pour enfants, il 
s’agit d’une vocation fondamentale où l’émancipation et                    
l’autonomie de la personne sont les buts à poursuivre. 
Soin, 
Notre engagement, associatif ou professionnel, consiste à prendre 
soin d’autrui, notamment s’il est fragilisé. 
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